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Inleiding 
 

oopdiensten zijn wel dé hoogtepunten van een christelijke gemeente. Ze maken tastbaar dat 

God aan het werk is. In 2025 is er een bijzondere doopdienst bij Hart voor West, als twee 

tachtigers hun geloof in de naam van Jezus belijden en vervolgens gedoopt worden. Het is feest 

bij Hart voor West en feest in de hemel! Er zijn niet alleen hoogtepunten. Ook dit jaar zijn er 

teleurstellingen. Er zijn verdrietige dingen. Mensen ontvallen ons of nemen afscheid. Maar de zegen 

van het werk overheerst, en daar zijn we dankbaar voor. De opstandingskracht van Jezus is de basis 

van ons werk. Niet wij bouwen de gemeente, maar Hij bouwt Zijn kerk. Ook in Rotterdam-West. In dit 

jaarverslag laten we in vogelvlucht zien hoe onze gemeenschap in dit jaar is doorontwikkeld. 

Hart voor West is een zendingsgemeente die ontstaan is uit het werk van Thuis in West, een 

buurtcentrum dat in hetzelfde gebouw activiteiten ontplooit. Zeven bouwstenen vormen het 

fundament van Thuis in West. Dezelfde bouwstenen zijn van toepassing op het werk van Hart voor 

West en vormen de structuur voor dit jaarverslag. We willen graag mensen vinden, onder anderen 

door ons werk in de wijk. Met deze mensen willen we graag vertrouwen opbouwen, en ze met de 

gemeenschap en met God verbinden. We willen graag mensen versterken in hun geloofsleven en hun 

kennis verdiepen. Daar blijft het niet bij. Want we willen graag delen van wat we hebben, door te 

vermenigvuldigen. En de basis onder dit alles is dat we graag met elkaar vieren. 

We beginnen met de belangrijkste feiten van 2025 in vogelvlucht, en sluiten af met de wat zakelijke 

paragrafen over bestuur en financiën. Veel leesplezier toegewenst! 

 
Marc de Gooijer 

Voorganger-evangelist  Hart voor West  
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2025 in het kort 
oewel Hart voor West een kleine gemeenschap is, passeert er veel in 2025. Voorganger Cees 

van Breugel ontvangt in juni een beroep vanuit Limburg om als pionier te gaan werken in 

Sittard. Hij weet – samen met zijn vrouw Ariëtte – dat dit Gods weg is. Hij wordt op 30 

november bevestigd in Limburg, maar blijft nog tot het eind van het jaar om het werk over te dragen. 

Zijn opvolger is Marc de Gooijer, teamleider bij Thuis in West. 

Arjan Karels, stagiair van de CGO, studeert bij ons af. Hij ontvangt een bediening als havenpastor. Arjan 

geeft in zijn scriptie vanuit zijn PR-professie een aantal waardevolle adviezen mee aan Hart voor West. 

Eén van de adviezen is om een promo-film te maken van ons werk. Een gemeentelid heeft hier scholing 

voor ontvangen en maakt een prachtige film die kan worden ingezet bij voorlichting over ons werk. De 

productie wordt bekostigd door enkele vrienden van Hart voor West, die bij hun 40-jarig huwelijk 

collecteren voor ons werk. 

Een deel van onze gemeenschap volgt een training in gebedsministry. Vervolgens wordt deze vorm van 

begeleiding ingezet na elke viering. We merken dat dit in een behoefte voorziet; nagenoeg elke viering 

zijn er mensen die in een vertrouwelijke setting om voorbede of dankzegging vragen. 

Er zijn ook dit jaar enkele bijzondere vieringen. Xeli Hing wordt gedoopt in een feestelijke viering. Ook 

worden Maart-Jan Bellaar Spruijt en Jo van der Most gedoopt nadat ze hun geloof hebben beleden. 

Beiden hoorden al langere tijd bij onze gemeenschap. Vijfmaal wordt de maaltijd van de Heer gevierd; 

dit gebeurt altijd in een doordeweekse viering. Verder belijden Wolter Zandbergen en Jonathan van 

Breugel hun geloof in de viering met Pinksteren. 

 

H 

Uit respect voor hen die ons ontvallen zijn is er een fotogalerij 
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Er zijn ook enkele sterfgevallen. Danny Bajnath is een regelmatige bezoeker met een broze gezondheid. 

Hij overlijdt vrij plotseling. In een zondagse viering herdenken we hem in het bijzijn van zijn zoon en 

schoondochter. Onze vaste bezoeker Freerk Gerkema overlijdt plotseling. In de uitvaartdienst in de 

Pauluskerk is onze voorganger één van de sprekers. Deze gaat ook voor in de uitvaartdienst van een 

oudere wijkbewoner, op verzoek van diens familie. 

De samenwerking met gemeente Het Anker in Bleiswijk wordt ook in 2025 voortgezet. Leden van deze 

gemeente koken regelmatig voor onze buurtmaaltijd en soms bezoeken enkele leden een viering. Nieuw 

dit jaar is de kanselruil van beide voorgangers. De verbinding wordt versterkt. 

 

Een aantal nieuwe leden treedt toe, waardoor we het jaar eindigen met 63 leden en doopleden; dit is 

een groei van ruim 10%. Ook wordt Jona Gunnink geboren. Hij zal in 2026 gedoopt worden. 

We proberen ook elk jaar één of meer vieringen te houden met een cultureel accent. Dit trekt meestal 

extra bezoekers, en het is geweldig als mensen het evangelie een keer in hun moedertaal kunnen horen. 

In februari wordt daarom een Portugese dienst gehouden. Ook is er tweemaal een ‘Doe-viering’ waarin 

na een korte preek het thema wordt verwerkt in allerlei werkvormen. 

En zo mogen we 2025 afsluiten met een hart vol dankbaarheid. We zien opnieuw dat onze God deze 

plek gewild heeft, en dat Hij ondanks onze beperkingen en zonden Zijn Koninkrijk bouwt, ook via Hart 

voor West.  

De voorganger van Het Anker spreekt bij Hart voor West 
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Vinden 
 

m aan mensen het goede nieuws van Gods Koninkrijk te brengen, moet je eerst met deze 

mensen in contact komen. Hoe vinden wij mensen? Dat is een belangrijke vraag. Jezus ging het 

land door om overal het goede nieuws te brengen. En als we Hem navolgen, moeten we 

manieren vinden om de mensen te bereiken. Voor Hart voor West is het wezenlijk dat we niet op afstand 

blijven, maar letterlijk naar de mensen toe bewegen. Medewerkers gaan heel bewust wonen in de wijk 

waar de mensen te vinden zijn. En ze nodigen gericht andere mensen uit om ook deze beweging te 

maken. In de loop van de jaren zijn er heel wat missionair verhuizers bewust in Rotterdam-West gaan 

wonen.  

Community 
n de loop van de jaren is er in deze buurt een krachtige community ontstaan. Deze bestaat uit 

bewoners, omwoners en meewoners. Bewoners wonen in het gebouw dat gekocht is door het 

bestuur van Hart voor West. Ze huren een appartement en geven een dagdeel per week aan het 

werk. Ook maken ze deel uit van de kern van de gemeenschap: de zendingsgemeente. Er zijn ruim 20 

bewoners, verdeeld over negen appartementen. Omwoners zijn mensen uit de buurt die zich bij de 

community hebben aangesloten. Zo is de gemeenschap gegroeid vanuit de omgeving, en daar zijn we 

blij mee. Het zijn er ongeveer 70, inclusief de kinderen. Meewoners zijn mensen die wonen in het time-

out appartement in het gebouw. Er is plaats voor één meewoner. Zo iemand woont tijdelijk bij ons, en 

O 

I 

Hart voor West wil een uitnodigende community zijn 



 

 

6 

 

neemt ook deel aan activiteiten van de community. We hebben regelmatig gezien dat een meewoner 

hierdoor tot geloof is gekomen. 

De community die zo in de wijk is gesetteld, heeft in het dna om uitnodigend te zijn. We horen vaak van 

nieuwe mensen dat ze de eerste keer al zeggen: “Ik voel me hier thuis!” En dat maakt ons blij. Want we 

willen een thuis zijn voor de buurt. 

Thuis in West 
ns buurtcentrum Thuis in West is een krachtig 

middel om mensen te leren kennen. Wekelijks 

is er een groot aantal activiteiten, variëren van 

een maaltijd tot huiswerkbegeleiding en van een 

inloopuur tot een klussendienst. Hierdoor komen 

jaarlijks enkele duizenden mensen over de vloer 

waarmee een relatie wordt opgebouwd. Bij sommige 

mensen leidt dit tot vragen over het christelijk geloof. 

Dat is een mooi opstapje om hen uit te nodigen voor 

een Alphacursus, een Zin Café of een viering op zondag. 

Op deze manier komen de meeste mensen bij Hart 

voor West terecht. 

Thuis in West heeft sinds 2024 een extra vestiging in 

het Nieuwe Westen: ZIJN huiskamer. Dit is een 

gezellige hippe koffietent met tweedehands kleding. 

Hier komt weer een nieuwe groep mensen binnen 

waarvan sommigen uiteindelijk bij activiteiten van Hart 

voor West belanden. 

Netwerk 
We hebben als gemeenschap in de loop van de jaren een netwerk opgebouwd in de wijk en we zijn blij 

dat we ook het vertrouwen van andere partijen krijgen. Regelmatig worden mensen door het wijkteam, 

een huisarts of een andere organisatie in de wijk naar ons doorverwezen. Onze voorganger is als pastor 

betrokken bij een maandelijks overleg met wijkteam, huisartsen, politie, thuiszorg en woningstichting. 

Hier komen de kwetsbare situaties in de wijk naar voren, en ontstaan ook contacten. 
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FLYERS 
Er is een mooie set flyers 

ontwikkeld voor alle activiteiten bij 

Hart voor West. Ze laten de 

veelkleurigheid van het werk zien. 
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Vertrouwen 
 

eel mensen die we tegenkomen in ons werk hebben een behoorlijk wantrouwen opgebouwd. 

Wantrouwen tegen de overheid, bijvoorbeeld vanwege de toeslagaffaire waar wijkbewoners 

de dupe van zijn. Wantrouwen tegen instanties waardoor mensen van het kastje naar de muur 

worden gestuurd. Wantrouwen richting andere culturen kan ook heel diep zitten. Het is daarom extra 

belangrijk om te werken aan vertrouwen. En je leert elkaar kennen door met elkaar om te gaan. 

Persoonlijke contacten zijn hierin het beste.  

Bezoekwerk 
mdat we als gemeenschap in de wijk geworteld zijn, is het gemakkelijk om mensen 

ongedwongen te ontmoeten. Dat begint al op straat. Als iemand van ons lopend naar de 

supermarkt gaat, kunnen er onderweg zomaar drie gesprekjes ontstaan. Vanuit de activiteiten 

en vanuit persoonlijke contacten kunnen zo bezoekjes worden gebracht aan mensen. Het wordt enorm 

gewaardeerd als mensen opgezocht worden in hun  persoonlijke omgeving. Het is ook in lijn met de 

opdracht van Jezus: “Ga in de huizen en eet en drink wat u wordt voorgezet.” (Luk. 10) De kernleden 

van de gemeenschap hebben op deze manier talloze contacten opgebouwd. In sommige gevallen leidt 

dat tot een dieper contact, waarbij het evangelie ter sprake komt. Maar als iemand daar niet aan toe is, 

hoeft het contact daarom niet op te houden. 

 

V 

O 

Veel ongedwongen momenten helpen om vertrouwen op te bouwen 
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Veel van onze bezoekers zijn bij Hart voor West terechtgekomen via de 75-plus bezoeken die namens 

de gemeente Rotterdam worden afgelegd. Dit is een sociale activiteit, waarbij senioren worden 

opgezocht en een enquête wordt afgenomen. Het is vaak een heel persoonlijk gesprek waarbij mensen 

al snel hun vertrouwen geven. In een aantal gevallen kunnen we praktische hulp bieden zoals het 

aanvragen van aangepast vervoer. Een aantal mensen vindt het boeiend dat we vanuit het geloof in de 

wijk zijn gaan wonen en wil nader contact. 

 

Pastoraat 
Aangezien veel mensen leven in eenzaamheid, trauma’s achter de rug hebben en een moeilijk leven 

hebben, is pastoraat heel belangrijk. Er is veel onderling pastoraat in de gemeenschap, waardoor het 

vertrouwen in elkaar groeit. Als er meer nodig is, kan één van de teamleden pastoraat bieden. Het 

pastoraat wordt grotendeels verzorgd en gecoördineerd door de voorganger als buurtpastor.  

Regelmatig komen mensen op ons pad die in een crisis zijn. Aan hen wordt gebedspastoraat 

aangeboden. Dit is een intensieve vorm van pastoraat waarbij iemand zijn levensgeschiedenis vertelt en 

waarbij doorgepraat en gebeden wordt over vier thema’s: (1) wonden – de trauma’s die iemand heeft 

opgelopen in het leven; (2) zonden – waar iemand zelf voor verantwoordelijk is en waarin iemand 

gefaald heeft; (3) bindingen – zaken die iemand gevangen houden zoals verslavingen, oordelen van 

andere mensen; (4) occulte machten – waar de invloed van demonische krachten mensen gevangen 

houdt.  

Pastoraat en gebedspastoraat vragen veel investering van tijd. Maar dat is het dubbel en dwars waard. 

We hebben het voorrecht gehad om in talloze mensenlevens binnen te kijken en wederzijds vertrouwen 

op te bouwen.   

Buurvrouw Fatma schenkt heerlijke Turkse thee tijdens de burendag 
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Verbinden 
 

art voor West is door de jaren heen een gemeenschap geworden waar mensen sterk met elkaar 

verbonden zijn. Maar het mooie is dat we altijd open staan voor nieuwe contacten. Mensen die 

binnenkomen voelen zich vaak vanaf het eerste moment welkom en geven daar ook woorden 

aan. Als mensen regelmatig terugkomen, kijken we hoe we hen kunnen verbinden met de gemeenschap. 

Daar zijn tal van manieren voor binnen Hart voor West. In deze paragraaf wordt een aantal van deze 

manieren besproken. Ook wordt onze verbinding met de ‘buitenwereld’ uitgebreid besproken. 

Social Media 
ls gemeenschap maken we dankbaar gebruik van social media. Het grootste deel van de 

community is verbonden in de Hart-app. Daarin wordt veel gekletst, er worden mensen 

gefeliciteerd met hun verjaardag, er zijn gebedsverzoeken en het kan zomaar gebeuren dat een 

tweedehands bed ter overname wordt aangeboden. Voor de meer officiële meldingen is er de Hart voor 

West INFO appgroep waarin alleen de beheerders berichten kunnen plaatsen. Verder zijn er diverse 

appgroepen rondom een Bijbelleesrooster of een eetgroep. Voor sommige leden is zo’n appgroep te 

druk; maar voor anderen is het de enige (!) plek waar ze gefeliciteerd worden met hun verjaardag. 

 

 

H 

A 

Aan het werk om te koken voor een huisgroep 
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Huisgroepen 
nze gemeenschap is verdeeld over huisgroepen. Dit zijn kleinere verbanden waarin mensen 

elkaar ongedwongen kunnen ontmoeten. In 2025 functioneren vier huisgroepen. Ze komen 

eens per twee weken samen op woensdagavond. Er wordt met elkaar gegeten en er is bewust 

tijd om het leven te delen. “Hoe was jouw dag?” en “Hoe is het met je zieke schoonvader?” zijn vragen 

die langs kunnen komen tijdens de maaltijd. Het is ook uniek dat de huisgroepen samen komen in de 

huizen. Beurtelings ontvangen de leden van de huisgroepen de anderen en zetten hun beste beentje 

voor om een goede maaltijd neer te zetten. Samen eten verbindt altijd, en zo ontstaan vaak diepgaande 

gesprekken. Na de maaltijd is er altijd tijd voor bezinning. De leden leren elkaar dan op een dieper 

niveau kennen. Daarbij is ruimte voor getuigenissen. Als iemand zijn levensverhaal vertelt, ontstaat er 

een hechte verbinding in de groep. Binnen de huisgroepen ontstaan zo diepere contacten en er is ruimte 

voor onderling pastoraat en praktische hulp. Een huisgroep functioneert dan als een community binnen 

de grotere community van Hart voor West. 

 

Hartweekend 
lk jaar wordt een Hart-weekend gehouden. In 2025 gaan we voor het eerst naar een 

groepsaccommodatie in Maarsbergen, met ruim 60 personen. Als er iets verbindend is, dan is 

het wel een weekend met elkaar weg gaan. Op elkaar wachten bij de douche, samen corvée 

doen, ruimte hebben voor een diep gesprek tijdens een wandeling. Zo ontstaat er een prachtige 

verbinding tussen kinderen, jongeren en ouderen.  

Tijdens het Hartweekend is er een gezonde mix van bezinning en ontspanning. Het thema is deze keer 

‘Dienen’. Op zaterdag is er een bezinningsmoment over gaven in de gemeenschap waarmee we elkaar 

O 

E 

Een grote groep gaat in oktober op Hart-weekend  
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kunnen dienen. Op zondag gaat het in de kamp-viering over het dienen van God. Tussendoor zijn er 

allerlei spelen, kinder-activiteiten en natuurlijk heerlijke maaltijden en gezellige koffiemomenten. 

Verbinding met ‘buiten’ 
et is belangrijk om intern met elkaar verbonden te zijn zodat een hechte gemeenschap 

ontstaat. Maar ook de verbinding met de ‘buitenwereld’ is belangrijk. Hart voor West is geen 

eiland, maar wil een plek innemen in de wereld waarin wij leven. Netwerken is daarom een 

belangrijk werkwoord. Een mooie kans om te netwerken is de uitnodiging voor een voorgangersontbijt 

bij de nieuwe burgemeester Carola Schouten die de kerken in de stad een warm hart toedraagt. Er 

komen meer dan 100 voorgangers op af. Een aantal inhoudelijke thema’s passeert de revue, zoals het 

gebrek aan plekken waar migrantenkerken kunnen samenkomen en de mogelijkheid om bij kerken te 

kunnen parkeren.  

 

We willen ons ook graag verbinden met de wereldwijde kerk. In 2025 is er een gebedsavond in 

verbondenheid met Open Doors, waar getuigenissen klinken en gebeden wordt voor onze broers en 

zussen die het zwaar hebben omdat ze christen zijn. We steunen Jara (naam gefingeerd), een zendelinge 

die werkt in een gesloten land als tentenmaker. De steun wordt concreet door enkele collectes per jaar, 

regelmatig gebed voor haar en haar werk, en een bijdrage aan één van onze vieringen in september 

tijdens het verlof van Jara. Ook collecteren we regelmatig voor organisaties die de wereldwijde kerk 

dienen. 

Verder zijn er de volgende netwerkpartners waarmee we ons verbonden weten: 

• ICF, onze moedergemeente. Veel leden van Hart voor West bezoeken op zondagmorgen de 

dienst in ICF. De voorgangers hebben regelmatig contact. Marc de Gooijer is ouderling bij ICF en 

H 

Gebedsbijeenkomst voor Open Doors 
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betrokken bij ons werk, om zo de verbinding vorm te geven. In ICF wordt gebeden voor ons werk, 

en als het nodig is komt er praktische hulp of advies. 

• PKN wijkgemeente Het Anker in Bleiswijk. Deze gemeente levert regelmatig vrijwilligers voor 

ons werk, of bloemen voor een uitdeelactie. Ook wordt er Het Anker gecollecteerd voor ons werk 

en hebben de voorgangers een keer in elkaars gemeente gesproken. Regelmatig zijn er ook 

bezoekers van Het Anker in één van onze vieringen. De band is door de jaren heen hechter 

geworden. 

• ICF Noord. Deze veelkleurige internationale gemeente is redelijk in de buurt van Hart voor West. 

Regelmatig hebben de voorgangers contact en ruilen ze preekbeurten. Ook wordt er regelmatig 

naar elkaar doorverwezen. 

• Chinese gemeente Rong Yao. Deze gemeente houdt elke zondagmorgen dienst in ons gebouw 

en door de week worden er bidstonden georganiseerd. Er is vriendschappelijk contact, er wordt 

voor elkaar gebeden en zowel Cees van Breugel als Marc de Gooijer gaan enkele keren per jaar 

voor in een dienst in deze gemeente. 

• Stichting Ontmoeting. Deze stichting voor dak- en thuislozen werkt in onze wijk. Omdat we met 

dezelfde doelgroep in aanraking komen, is het heel fijn advies te kunnen vragen en door te 

verwijzen. Bovendien komt het voor dat een ex-cliënt van deze stichting geplaatst wordt in onze 

time-out voorziening. Verder wordt samengewerkt in de Week van Gebed. 

• 24-7 Prayer. Deze organisatie heeft een Huis van Gebed op 200 meter afstand van ons gebouw. 

Leden van onze gemeenschap reserveren regelmatig ruimte in het Huis van Gebed. Verder 

werken we samen in het ontwikkelen van ZIJN huiskamer en tijdens de Week van Gebed. 

• CGK landelijk. Onze zendingsgemeente is onderdeel van de Christelijke Gereformeerde Kerken. 

Dit wordt zichtbaar in coaching, geldelijke steun, deelname aan beleidsontwikkeling rondom 

missionair werk en veel contacten met andere missionaire plaatsen. 

• PKN leergemeenschap pionieren. Dit jaar is het laatste van zes jaar waarin Hart voor West 

onderdeel is van de leergemeenschap pionieren. Dit lidmaatschap geeft toegang tot teamdagen, 

online materiaal en een financiële bijdrage vanuit Maatschappij van Welstand. 

• Vereniging Religieuze Leefgemeenschappen. Deze landelijke vereniging is boeiend voor Hart 

voor West omdat er behoorlijk wat christelijke leefgemeenschappen deel van uitmaken. Er is 

regelmatig onderlinge uitwisseling en advies. 
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Versterken 
 

et is belangrijk dat een gemeenschap versterkt wordt en dat het geloof van de leden versterkt 

wordt. Geloof wat niet versterkt wordt, dooft langzaam maar zeker uit. Er zijn daarom diverse 

activiteiten om mensen op te bouwen in hun geloof. Er is veel aandacht voor gebed in onze 

gemeenschap. Daar wordt ruim aandacht aan gegeven in dit verslag. Ook is het van belang dat de 

vaardigheden van de teamleden elk jaar versterkt worden via cursussen en bijscholing. Bij Hart voor 

West proberen we hier aandacht voor te hebben door een plan te maken voor capaciteitsopbouw.  

Gebed 
ebed is de hartslagader van het christelijk leven en daarom ook van een christengemeente. Het 

lijkt eenvoudig om gebed te organiseren, zeker als je in een leefgemeenschap woont. Maar in 

de praktijk blijkt het nodig om hier gericht aandacht aan te blijven geven. In 2025 is er het 

grootste deel van het jaar van maandag tot donderdag een ochtend- en een avondgebed. Iedereen is 

daar welkom. In de praktijk komen vooral mensen uit het gebouw en mensen die dicht bij het gebouw 

wonen. Een enkele keer komt iemand van buiten om er deel aan te nemen. Er is een vaste liturgie die 

ongeveer een kwartier duurt, geënt op gebeden in de klooster-setting. We noemen dit stilte-vieringen 

omdat ze ontstaan zijn uit een behoefte om naar een gebed te kunnen gaan zonder daar zelf actief te 

hoeven zijn.  

 

H 

G 

Cursisten eten voor de Alphacursus begint 



 

 

14 

 

We organiseren de Week van Gebed. In die week is er elke werkdag een gebedsmoment, beurtelings in 

de RK kathedraal, bij Stichting Ontmoeting, in het Huis van Gebed van 24-7 Prayer, bij de zusters van 

moeder Teresa en bij Hart voor West. Het zijn steeds bijeenkomsten in de stijl van de locatie, en dat 

maakt de week boeiend en afwisselend. 

Er worden speciale gebedsmomenten georganiseerd rondom de werving van de Alphacursus en de 

week van de burendag waarin we specifiek bidden voor de buren. Ook is er een ‘nacht van gebed’ voor 

vervolgde christenen.  

Regelmatig is er een groep die er voor kiest om bidden 

te combineren met vasten. Meestal is dat voor een 

specifiek thema, zoals een doop, een 

sollicitatieprocedure of een wijkbewoner die grote 

problemen heeft.  

Cursussen 
e Alphacursus is een wereldwijd bekende 

cursus om kennis te maken met de Bijbel en 

het christelijk geloof. Bij Hart voor West 

maken we hier dankbaar gebruik van. In januari is er 

een dienst die gericht is op gebed en werving voor de 

cursus. Vervolgens is er een gebedsavond, waarna onze 

leden anderen gericht uitnodigen om mee te doen. In 

de loop van de jaren hebben tientallen mensen de 

Alphacursus gevolgd, sommigen meermalen. Ze willen 

daarna graag meer onderwijs. Daarom hebben we de 

Betacursus ontwikkeld waarin we samen lezen uit een 

Bijbelboek en ontdekken wat dit betekent voor ons 

geloofs- en dagelijks leven. Verder is er dit jaar voor het eerst de Deltacursus. Daarin worden thema’s 

behandeld rondom discipelschap. Hoe leef ik als volgeling van Jezus? Hoe ga ik om met mijn geld, met 

mijn tijd, met mijn relaties? In 2025 hebben we een mooi jaar. Elke avond wordt begonnen met een 

gezamenlijke maaltijd waarin ruimte is voor gezelligheid en het delen van ons leven. Daarna gaan we in 

groepen uiteen voor de drie cursussen. Totaal doen in 2025 zo’n 20 mensen mee. 

Jeugdwerk 
m kinderen en jongeren het geloof te leren en dat te versterken, is er aandacht voor de jeugd in 

onze wijk. Voor de kinderen is er eens per twee weken de Schatgraversclub. De kinderen komen 

samen op woensdagmiddag, zingen en ontvangen de inhoud van een Bijbelverhaal via een 

vertelling en een objectles waarin dingen tastbaar worden gemaakt. Er komen 20 tot 25 kinderen op 

deze club. Als ze te groot zijn voor de Schatgravers, kunnen ze doorstromen naar Youth4Life, een 

tienerclub waarbij we uit de Bijbel lezen en daar over doorpraten. Hier komt een wisselend aantal 

jongeren op af, gemiddeld zijn het er vijf per bijeenkomst. Het is overigens uniek dat jongeren van deze 

leeftijd bereid zijn om tijd te steken in Bijbelstudie. 

D 

O 

 

TE GAST IN DE KERK 
We doen mee met het onderzoek 

van René van Loon en komen voor 

in zijn boek: ‘Te gast in de kerk’ 
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Voor de jongeren van onze gemeenschap is er de eerste helft van het jaar catechese, waarbij op een 

laagdrempelige manier de geloofsleer wordt uitgelegd en we met elkaar de Bijbel toepassen op het 

leven van de jongeren. Het is mooi om te merken dat de jongeren zich betrokken voelen bij ons werk en 

ook actief zijn in de vieringen op zondag en in sommige activiteiten. 

Verdieping 
oen de coronaperiode begon, was er een tijd dat we niet samen konden komen op zondag. In die 

tijd is voorganger Cees van Breugel begonnen om op werkdagen een korte overdenking te 

verspreiden via WhatsApp onder de naam Zout! Corona ging voorbij, maar de behoefte aan 

verdieping is gebleven. Nog steeds luisteren veel Hart-voor-Westers dagelijks naar een overdenking. Het 

helpt hen om elke dag tijd door te brengen met God.  

Een groep mensen in onze gemeenschap heeft ook behoefte om samen een goed boek te lezen en 

daarover in gesprek te gaan. Meestal worden boeken gekozen die toerusting geven aan een missionaire 

gemeenschap. De leeskring las in 2025 het boek ‘Marginaal en missionair’ van Wim Dekker uit.  

 

Capaciteitsopbouw 

lk jaar is er aandacht voor de versterking van het team. Het is belangrijk om te blijven 

ontwikkelen en het beleid telkens scherp af te stemmen op veranderde omstandigheden. Ook 

in 2025 is er een heidag met het team en ook een heidag met het bestuur. De heidag bevat een 

stuk evaluatie, teambuilding en vooruitkijken naar een nieuwe beleidsperiode. Dit jaar wordt een trainer 

ingevlogen die ons leert de capaciteiten van de teamleden onder de loep te nemen en daar scherper 

T 

E 

Heidag met de teams van Thuis in West en Hart voor West 
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gebruik van te maken. Ook het denkmodel ‘community van communities’ krijgt weer de aandacht. 

Naarmate de groep groter wordt, is het belangrijk om binnen het geheel kleine groepen te organiseren 

die op elkaar betrokken zijn. Dit is een proces wat tijd nodig heeft, maar wel heel mooie vruchten 

afwerpt. Het is geweldig om er een dag helemaal uit te zijn en de rust te hebben om out of the box te 

denken. 

Enkele teamleden volgen dit jaar nascholing. Twee van hen nemen deel aan een trainingsweekend in 

het kader van gebedspastoraat, en volgen ook een studiedag over het omgaan met trauma’s. De 

voorganger neemt deel aan een intervisiegroep met ongeveer zes pioniersplekken. Het is zinvol om bij 

anderen in de keuken te kijken en ervaringen mee te nemen in onze eigen praktijk. Verder neemt hij 

deel aan een onderzoeksgroep bij de promotie van ds. Peter Visser. De promotie gaat over een boeiend 

thema: hoe narratieven de missionaire boodschap kunnen versterken. 

 

Voor een grotere groep van onze gemeenschap wordt een cursus ministry-gebed aangeboden. Hier 

doen ongeveer tien personen van Hart voor West aan mee, maar ook een aantal mensen uit andere 

kerken in Rotterdam nemen deel. Het is een vruchtbare cursus waarin we leren om vrijmoedig voor en 

met anderen te bidden. Na afronding van deze cursus wordt het ministry-gebed geïntroduceerd na de 

vieringen. Elke zondag staan er twee mensen klaar om met bezoekers te bidden en te danken. Het is 

verrassend dat er nagenoeg elke keer mensen zijn die hier graag gebruik van maken wanneer ze geraakt 

zijn door een onderdeel van de viering.  

  

De intervisiegroep komt eens per jaar samen voor evaluatie en bemoediging 
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Vermenigvuldigen 
 

en kerk die bloeit, wil graag anderen laten delen en het geheim van het evangelie verspreiden. 

Het goede wat we ontvangen, wordt dan vermenigvuldigd. Dat kan op allerlei manieren. In dit 

hoofdstuk beschrijven we hoe Hart voor West naar buiten wil treden en zo bewust deel wil 

uitmaken van de wereldwijde kerk en de verspreiding van het evangelie. Een belangrijk element is dat 

het missionair elan van onze gemeenschap nooit mag verdwijnen, maar in het dna moet blijven zitten. 

We zijn vuurbang voor wat we vaak zien bij gevestigde kerken, dat ze naar binnen gekeerd zijn en 

missionaire activiteiten als optioneel zien. Om die reden dagen we onze leden altijd weer uit om dat wat 

ze op zondag en door de week mee krijgen, te delen met mensen om hen heen. Ook vragen we mensen 

om collega’s, buren en bekenden uit te nodigen voor onze vieringen, voor de Alphacursus en andere 

activiteiten bij Hart voor West. We zijn dankbaar dat dit ook regelmatig gebeurt, en zorgen er voor dat 

onze vieringen toegankelijk zijn voor mensen die het evangelie niet kennen. 

 

m te delen wat we hebben ontvangen, ontvangen we regelmatig bezoekers. Zo komt een groep 

mensen van de CGK in Hattem op bezoek om een kijkje in de keuken te nemen, evenals de 

kerkenraad van de HHK in Veenendaal. We vinden het nog fijner om een aantal bezoekers te 

bundelen op onze Inspiratiedag. Die wordt dit jaar gehouden in november en trekt ongeveer 30 

mensen. We laten zien hoe Hart voor West denkt, leggen de basisprincipes uit van missionair leven en 

gaan in gesprek hoe de bezoekers dit in hun eigen context kunnen toepassen. 

E 

O 

Leden van de PKN in Zetten ontvangen de training ‘missionair leven’ 
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Cees van Breugel heeft in het verleden voor stichting Agapè een training ontwikkeld om gemeentes te 

helpen missionair te leven. Dit jaar geeft hij deze training in de CGK van Capelle aan de IJssel en in de 

PKN van Zetten. Het gaat om vier sessies waarin mensen toegerust worden om het evangelie te delen 

met buren, collega’s en vrienden.  

 

 

Verder schrijft de voorganger op verzoek een artikel in het RD van 22 november over de vraag: ‘Waarom 

zou je evangeliseren?’ en spreekt hij voor Groot Nieuws Radio een serie podcasts in over ‘Uitnodigend 

leven’. Bij de Bijbelschool ‘I am – school of revival’ en aan de Cornerstone Bijbelschool geeft hij een 

gastles over missionair leven en ook wordt hij uitgenodigd voor een gastcollege bij de missionaire 

opleiding van het Evangelisch College. 

en bescheiden vorm van vermenigvuldiging is dat we graag financieel ook willen delen. Een 

derde van onze collecten is bestemd voor een ander doel, missionair of diaconaal. Het is een 

heel bescheiden bijdrage, maar we vinden het wezenlijk om als gemeenschap ook op deze 

manier te werken aan bewustwording en meeleven met de wereldwijde kerk. Regelmatig wordt er iets 

gedeeld in de viering over het collectedoel, waardoor bezoekers zien dat het koninkrijk van God groter 

is dan Hart voor West. 

  

E 

Een groep uit Hattem komt inspiratie opdoen bij Hart voor West 
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Vieren 
 

Ieren is een wezenlijk onderdeel van een christengemeente. We willen dit graag breed opvatten. 

Elke zondag komen we samen om te vieren dat Jezus uit de dood is opgestaan. Maar ook op alle 

andere mogelijke momenten zijn we een vierende gemeenschap. Er komt iets in naar voren van 

de dankbaarheid waaruit we als christenen mogen leven, zelfs als het leven niet één en al voorspoed is. 

In dit hoofdstuk laten we zien hoe Hart voor West viert. 

Uiteraard vormen de zondagse vieringen (die we bewust ook zo noemen) het hart van ons werk. De 

vieringen zijn laagdrempelig. We beginnen met een inloopmoment met koffie en thee. Daarna is er een 

welkom; de kaars wordt aangestoken en er is een openingsgebed. Eén van de muziekteams verzorgt 

een tijd van aanbidding. Daarna is er een kindermoment en een kinderlied. Als de kinderen naar hun 

eigen groepen gaan, wordt een eenvoudige preek gehouden. We vinden het belangrijk om mensen zo 

breed mogelijk in te schakelen bij een viering. Als bezoekers muzikaal zijn, worden ze uitgenodigd om 

deel te nemen aan één van de muziekteams. Ook worden bezoekers ingeschakeld bij het aansteken van 

de kaars, het lezen van de geloofsbelijdenis of het Bijbelgedeelte en bij het aandragen van 

gebedspunten.  Dit jaar zijn er twee prekenseries; één over het Koninkrijk van God en één over de 

tweede Petrus-brief. Tijdens de vieringen wordt ook aandacht gegeven aan de verjaardagen van de 

leden. Kinderen op de basisschool krijgen bij hun verjaardag een cadeautje. Dit jaar wordt aan elk kind 

een boek gegeven wat een link heeft naar de Bijbel. 

 

 

V 

De Pinksterviering wordt in het Wijkpaleis gehouden 
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e organiseren in 2025 we tweemaal een doe-viering. Daarbij is er een korte verkondiging, 

waarna de aanwezigen in groepen uit elkaar gaan om dat wat ze hebben gehoord te 

verwerken. Dat kan zijn in een Bijbelstudie, een creatieve bezigheid, een gebedswandeling 

of tal van andere manieren. De viering wordt afgesloten met een terugkoppeling van wat er geleerd is. 

Sommige mensen vinden een doe-viering lastig omdat ze in actie moeten komen; anderen worden er 

juist blij van als ze een eigen aandeel mogen hebben in de viering. Dit jaar is er één culturele viering 

waarbij een Portugese voorganger de preek verzorgt en er ook andere Portugese elementen 

terugkomen in de muziek en de maaltijd na de viering. We merken dat mensen opleven als ze het 

evangelie horen in hun moedertaal! Bijzonder is nog de Paasviering die door Hart voor West 

georganiseerd wordt op paasmorgen bij het opgaan van de zon bij de Kralingse plas. Er komen elk jaar 

meer bezoekers af op deze zogenaamde ‘Paasjubel’ waar paasliederen worden gezongen, waar het 

paasevangelie wordt gelezen en gedeeld en waar we elkaar begroeten met de traditionele paasgroet: 

‘De Heer is waarlijk opgestaan!’ 

 

 

et is het vermelden waard dat we in de loop van 2025 ook gaan experimenteren met vieringen 

voor jongeren. Vanuit de gemeenschap zijn er wel jongeren die onze vieringen bezoeken, maar 

vanuit de wijk zijn ze daar moeilijk voor te motiveren. Enkele keren wordt in ZIJN huiskamer 

een viering gehouden voor en door jongeren, waarbij de jongerenwerkers van Hart voor West de inhoud 

verzorgen. Er komt een beperkt aantal jongeren op af, maar we willen hier graag mee verder gaan omdat 

het uniek is dat hier vraag naar is. Ons verlangen is dat er op den duur integratie plaats vindt met de 

‘gewone vieringen’ maar als het beter lijkt, kunnen we ook de jongeren-vieringen uitbouwen. 

W 

H 

Bij de Paasviering wordt een heerlijk diner geserveerd 
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e sacramenten worden ook bediend bij Hart voor West. Er wordt één keer een kind gedoopt, en 

bij een andere doopdienst worden twee volwassenen gedoopt. Het zijn altijd feestelijke diensten 

waarin extra aandacht wordt gegeven aan de muziek. In 2025 vieren we vijfmaal het sacrament 

van het Heilig Avondmaal, bij ons meestal de Maaltijd van de Heer genoemd. We doen dat op 

woensdagavond in een besloten viering. De reden hier achter is dat we gasten die het christelijk geloof 

niet kennen niet het idee willen geven dat ze buitengesloten worden. Liever ontmoeten we hen tijdens 

de zondagse vieringen en nodigen we hen bewust uit als ze er aan toe zijn om het Heilig Avondmaal mee 

te maken. Overigens nemen niet alle bezoekers van deze vieringen deel aan het sacrament. Er zijn er 

altijd die nog niet gedoopt zijn of om een andere reden niet meedoen met het sacrament. Zij hebben 

de gelegenheid om een kaarsje aan te steken en/of voor zich te laten bidden. 

Eenmaal wordt op verzoek het Heilig Avondmaal bediend bij mensen thuis, omdat iemand vanwege 

gezondheidsproblemen niet in staat is de vieringen te bezoeken. Het is indrukwekkend om in een zeer 

klein gezelschap in huiselijke kring het sacrament te vieren! 

 

 

 

 

 

D 

Voor kinderen is er tijdens de Paasviering een aparte bijeenkomst 
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Ontwikkeling 
art voor West begon in 2017 als pioniersplek vanuit het diaconale werk wat toen al redelijk was 

uitgebouwd. Inmiddels zijn we een zendingsgemeente binnen de Christelijke Gereformeerde 

Kerken. ICF fungeert als moedergemeente. Marc de Gooijer is ouderling in de ICF en heeft als 

bijzondere opdracht om de verbinding te vormen met Hart voor West. Cees van Breugel is evangelist en 

is bevoegd om de sacramenten te bedienen. Elk jaar groeit de zendingsgemeente. In de grafiek is het 

ledenverloop te zien vanaf de instituering in 2023. Per 1 januari 2026 hebben we totaal 63 leden en 

doopleden.  

 

Om verder te groeien als gemeente is een leerhouding belangrijk. Elk jaar formuleren we enkele 

leervragen waar we aan willen werken. Hier komen de leervragen uit 2025, met de aanpak die we 

hebben gekozen. 

1. Nazorg na de viering, hoe geven we dat vorm? 

Deze leervraag is meegenomen vanuit 2024 omdat er toen onvoldoende aandacht aan gegeven 

is. Dit jaar is er een cursus Gebedsministry gegeven. Vervolgens zijn we direct begonnen met 

het bieden van ministry na de vieringen. We zijn dankbaar te merken dat dit voorziet in een 

behoefte. Het is mooi dat niet alleen bezoekers van buiten, maar ook leden van de community 

regelmatig in de rij staan om te vragen om gebed na een viering. 

 

2. Hoe kunnen we jongeren uit de wijk een viering bieden? 

In 2025 experimenteren we met een aparte viering in ZIJN huiskamer. Dit gebeurt om de vier 

weken. Er komen jongeren uit de wijk op af. De groep is klein, maar dit bevordert wel de 

diepgang in de gesprekken. Op een manier die bij de jongeren past, wordt hier het evangelie 

gedeeld. 
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3. Hoe verbreden we de benadering van Alongsiders, zodat we een uitnodigende gemeente 

zijn? 

In 2024 is door de stichting Alongsiders een training gegeven aan een aantal Hart-voor-Westers 

om te leren hoe we mensen kunnen betrekken bij het evangelie door voor hen een maatje te 

zijn. We willen deze aanpak graag verder uitbouwen. Dit gebeurt in 2025 doordat een aantal 

mensen regelmatig samen eten en daarbij hun ervaringen uitwisselen en elkaar bemoedigen. 

Nog steeds denken we dat deze waardevolle aanpak veel breder kan worden ingezet; daarvoor 

is nog meer bezinning nodig. 

 

 

  

Een aantal muziekteams verzorgt de muziek tijdens onze vieringen 
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Bestuur 
werk van Hart voor West gebeurt onder verantwoordelijkheid van het bestuur van de Stichting 

Steun Thuis in West. Voor de geestelijke dimensie is de kerkenraad van moedergemeente ICF 

verantwoordelijk. Dit blijkt een vruchtbare constructie te zijn. Beide partijen weten elkaar te 

vinden waar nodig. Per 31 december 2025 bestaat het bestuur uit Henk van Dam (voorzitter), Harry 

Groenenboom (secretaris), Mark van Kranenburg (penningmeester), Paul van der Hoek (algemeen 

adjunct) en Bert van Dis (lid). Er zijn dit jaar geen wijzigingen opgetreden. 

Er is regelmatig contact met de werkers van Hart voor West. Jaarlijks is er een functioneringsgesprek 

met de voorganger, die op zijn beurt gesprekken heeft met de werknemers van Hart voor West. Er wordt 

in 2024 viermaal vergaderd. Bij de bestuursvergaderingen is Cees van Breugel als adviseur aanwezig. 

Eens per jaar schuift Marc de Gooijer aan om verslag te doen van het jeugdwerk. Verder is er een heidag 

in samenwerking met het bestuur van Thuis in West. 

 

Het gebouw waarin Hart voor West en Thuis in West werken, is eigendom van de stichting. De leden 

van de leefgemeenschap huren hun appartement. Ook Thuis in West en de Chinese gemeente betalen 

huur, evenals incidentele huurders. Van de huuropbrengsten wordt het gebouw afbetaald en wordt het 

onderhoud gefinancierd. Op termijn zullen de huuropbrengsten grotendeels ingezet kunnen worden 

voor het werk in de wijk. Hierbij is afgesproken dat de winst 50/50 zal worden verdeeld tussen Hart voor 

West en Thuis in West. 

H 

Bestuursvergadering 
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Financiën 
De benodigde fondsen voor Hart voor West komen uit allerlei bronnen. De gemeenschap brengt een 

jaarlijks toenemend bedrag bij elkaar via de zondagse collecten en giften. Er is een achterban van vaste 

gevers. Ook zijn er bedrijven, fondsen en kerken die ons steunen. We streven er naar dat de 

gemeenschap zichzelf op termijn kan bedruipen, geholpen door huurinkomsten uit het gebouw. 

 

Onze jaarrekening bestaat uit twee delen. Allereerst is er het deel ‘Hart voor West vastgoed’ wat gaat 

over het gebouw waarin we wonen en werken. Verder is er het deel ‘Hart voor West missionair’ wat 

gaat over de zendingsgemeente. In dit jaarverslag geven we alleen een samenvatting van het 

missionaire deel van onze jaarrekening. 

 

 

 

 

 

Op bezoek bij de zusters van de stichting Francine van der Meer die ons financieel steunt 
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INKOMSTEN 

 Begroting Realisatie 
Collecten giften kerken  €        6.000   €       4.976  
Bijdrage bezoekers Hart voor West  €      23.000   €     27.827  
waarvan collecten voor derden  €      -4.000   €     - 5.651  
Crowfunding / giften achterban  €      30.000   €     24.282  
Bedrijven netwerk  €      45.000   €     42.050  
Maatschappij van Welstand  €                 -   €                -  
Fondsbijdrage Agaton Ergon  €                 -   €       5.000  
Overige fondsen  €      10.000   €     11.000  
Totaal inkomsten €      110.000  €   109.486  

   

UITGAVEN 

 Begroting Realisatie 
Loonkosten vaste krachten  €      99.000   €     98.751  
Materialen en activiteiten  €        4.000   €       3.820  
Investering (bijbel, zangbundels etc)  €            500   €          206  
Overige kosten missionair  €         2.000   €       3.537  
Afdracht aan CGK landelijk  €            500   €           135  
Capaciteitsopbouw  €        2.000   €           900  
Bestuurskosten  €        1.000   €           800               
Hart-weekend  €        1.000   €            -29  
Totaal uitgaven €    110.000  €   108.120  

   

Exploitatiesaldo   €     1.366  

Toevoeging aan continuïteitsreserve  €     1.366  

 

 

 


